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Des milliers de citoyen-nes œuvrent à
ce que les alertes des scientifiques du
GIEC ne soient pas juste des mots sur
un morceau de papier, mais bien une
prise de conscience de ce qui se passe
dans notre monde.
prise de conscience

LE Mot du président
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Cela fait maintenant 9 mois que j’occupe mes fonctions de président de l’association CIE. Ce fut une
période à la fois enrichissante et intense. Comme certains·nes le savent déjà, l’association fait face à
des difficultés financières depuis plusieurs mois. Ceci est dû à de nombreux éléments, dont voici le
résumé :
 
Tout d’abord, le changement de dimension de l’association, avec une hausse du nombre de salarié
accompagné d’une baisse des membres du CA. Les demandes des salariés sont plus nombreuses et le
CA, composé de bénévoles a du mal à suivre le rythme (d’autant plus qu’il a été renouvelé en partie).
 
Un autre facteur est celui d’un modèle économique qui fonctionnait avec un petit nombre de salarié
mais qui ne fonctionne plus à grande échelle. Le CA a essayé de trouver des solutions en déléguant une
partie des missions bénévoles à des salariées mais cela n’a pas réglé toutes les questions. Notre
modèle, reposant sur une part de risque et de prise d’initiative dû à certains projets, ne s’est pas avéré
payant cette année. Il est important de comprendre que ce phénomène s’observe aussi dans d’autres
structures similaires à la nôtre. L’inflation, la baisse des subventions, la baisse de l’investissement
bénévole influe sur le tissu associatif.
 
Une des autres causes est le climat interne à la structure qui n’a eu cesse de se dégrader,
principalement à cause des deux précédentes causes mentionnées ci-dessus.
 
Malgré de nombreux efforts pour essayer de maintenir l’association à flots nous n’avons pas eu
d’autres choix que de passer par des licenciements économiques pour permettre une stabilité
économique. Avoir moins de personnes intermédiaires dans les différents postes de l’association pour
retrouver un dialogue direct avec les salariés. Je tiens à et redire qu’a aucun moment le CA a remis en
question le travail des salariées qui sont partis pour licenciement économique. Je tiens donc à
remercier Claire, Pauline et Lucille pour leur travail à CIE, pour certaines, depuis plusieurs années.
Récemment Mathilde et Rachel ont décidées de partir pour des raisons qui leurs sont propres, je tiens
également à la remercier pour leurs investissements.
 
Nous avons également accueillis des nouveaux membres cette année : Alexis sur Chambéry, Hend sur
Paris, Victoire sur Strasbourg, Lucile à la communication de l’association.
 
Aujourd’hui l’association est à un tournant. Les salariés·es souhaitent passer à un modèle de gestion
partagée donc sans directeur·rice mais avec un modèle plus transversal entre les salariés. Dans le
même temps les membres du CA ont besoin d’un second souffle, et les anciens dont je fais partie,
pense qu’il est temps qu’il y est du renouveau dans l’association et qu’un nouveau CA, plus neuf, puisse
prendre le relais et décider d’une nouvelle direction à porter pour l’association.
 
Merci aux bénévoles et aux salariés·es pour cette année à vos côtés. Et un grand merci à tout le CA pour
m’avoir soutenu durant toute cette année malgré les moments compliqués et pour avoir fait votre
possible pour trouver des solutions constamment pour sauver l’association. Merci à vous tous,
bienvenue aux nouvelles personnes qui arrivent au sein de l'association, et je souhaite une bonne
continuation au CIE 2.0 qui est en train de se mettre en place !

Tim Lermet
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Bilan global 

2023 
en chiffresen chiffres

+1300

5
1

+5000

animatid'éducation populaire pour faire prendre
conscience de l'urgence écologique ainsi que
des pistes  de solutions individuelles et
collectives. 

sur le terrain. 

antennes départementales : Rhône, Savoie, Isère, Ile-de-France,
Bas-Rhin.  

festival "Planet Needs You"  

actions

heures d’actions

antennes départementales

antennes départementales , le festival annuel de CIE. festival "Planet Needs You”
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Les
animations

Nombre d’heures d’animation et d’accompagnement 
par type de membre et posture
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Les animateurs·ices



Lyon

Grenoble

Ch
ambéry

Paris

St
ra…

1009 145

87

45
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LES actions

Nombre d’actions par type de structure et par territoire 
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Nombre d’actions par structure par mois
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Nombre d’actions par thématique 

Nombre d’heures par type d’actions
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Nombre d’actions par type de structure, 
nombre d’heures par type de structure et pourcentage associés
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LES Territoires

Rhône

53

1009
Organisation d’une Gratiferia avec plus de 2000 personnes
présentes lors de l’évènement.

bénévoles actifs

actions

Lancement du label des notaires. 

Nouvelle vague de Services Civiques, Octobre - Novembre bien chargés
avec beaucoup d’animations sur le thème des Déchets (SERD). 

Fin d’année en sous-effectif malgré une charge toujours importante,
dépriorisation des animations en écoles et structures sociales. 
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Savoie

27
Reprise de l’antenne en août suite au départ d’Héléna. 

bénévoles actifs

Prise de poste / Formation / Recrutement bénévoles.

Accueil premier Service civique > multiplications des interventions
(animations / fresque des besoins) et développement de l’activité. 

Possibilité de prolongation du projet Activ ECSI financé par l’AFD. 
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Bas-Rhin

7
Depuis août 2023 : première salarié sur l’antenne (suite de l’alternance
de Maxime).

bénévoles actifs

Mise en oeuvre du projet d’accompagnement des restaurateurs·ices.

Premières animations en entreprise. 

Deux soirées Fresque des besoins. 

                                 · vie associative : 
programmation des happy hour de l’écologie politique.

Engagement de CIE dans les réseaux associatifs du territoire : 
Strasbourg action climat 
Le Réseau éducation à la nature et l’environnement 
Accord de consortium de la Sécurité sociale de l’alimentation



Le projet

2 écoles (élémentaire et maternelle).
16 classes
405 élèves
48 ateliers sur : 

Consommation d'énergie
Changement climatique
Déchets

Bons retours des enseignant.es, les élèves se
rappellent bien des informations d'une séance
à l'autre.
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LES projets



Le projet

1 école
8 comités organisés
1 évènement "forum mobilité" en cours de création
2 plans d'actions en construction : favoriser la pratique du
vélo & encourager le co-voiturage / co-piétonnage. 

1 école
8 classes
1 comité représenté par des parents d’élèves, la directrice,
une enseignante et 2 adjointes
2 stands de sensibilisation organisés
1 comité réalisé
61 % des familles utilisent majoritairement les modes
actifs (marche, vélo, trottinette, etc..) pour se rendre à
l’établissement : volonté d'augmenter ce chiffre par la
mise en place d'un pédibus volontaire (car 36% viennent
en voiture individuelle) et de développer la pratique du
vélo en la sécurisant.
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Moby Pusignan

Moby Ecully



Le projet

1 collectivité 
3 écoles élémentaires
42 classes
1036 élèves
11 évènements réalisés (comité, réunion publique, etc.)
3 diagnostics marchants réalisés (8 itinéraires
analysés). 
3 rapports de restitution réalisés et validés par le
partenaire Ecoco2 et la ville de Sceaux.
27 ateliers en classe réalisés sur un total de 84.
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Moby - IDF (Sceaux)



Marché public Lyon
119 animations réalisées 

80 ateliers 
39 stands 

Moyenne de satisfaction des
participant.es : 9.05/10 
Plus de 1800 personnes sensibilisées
57 645,81 € sur l’année
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Marché public Genevois
Une dizaine de séances "fresque du climat"
organisées auprès d'élu·e·s, qui permettent de faire le
lien essentiel entre mandat d'élu et PCAET. 

Beaucoup de déplacements, mais des animations
appréciées. 
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Le projet

LYON 
13 restaurants engagés (dont 8 grâce au
partenariat avec La Commune). 
9 eco-diag realisés. 
1 formation sur l'alimentation et 1 formation
déchet (avec R&G) auprès des restaurants.
Modification de l'écodiagnotic. 
Mise à jour des fiches techniques. 
En 2024 : 

Formations consommation d'énergie et
le numérique responsable. 
Nouveau projet sur la réduction des
déchets avec des stagiaires en
psychologie sociale suite à une étude
réalisée en 2023. 

Snacking en transition
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Lyon



Le projet

STRASBOU
Mise à jour des fiches techniques avec
solutions locales. 
1 éco diag réalisé
14 entretiens réalisés avec des
restaurateurs
Rédaction d’un rapport (en cours) pour les
financeurs avec les résultats de ces
entretiens. 
Construction de partenariats avec d’autres
associations. 
Reportage photo et interview pour un
restaurateur. 

Snacking en transition
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Strasbourg



Le projet

 Lyon - 4 Clubs créés 

Groupe d'étudiant.es de l'EM Lyon :
Formation et mise en pratique par la
sensibilisation à la transition écologique (env. 8
pers). 

Armadames (Foyer Notre-Dame des Sans-Abris) : 
Ateliers pour bénéficiaires en situation
migratoire et/ou de grande précarité,
accompagnement au développement du jardin
partagé, participation à la "journée de la nature". 

Association ActionAid :
Accompagnement sur : 

L'organisation d'une balade urbaine sur la
commémoration de l'effondrement du Rana
Plaza et de lutte contre la fast fashion
(comité d'organisation env. 10 pers).
L’accompagnement à la communication. 

MJC Monplaisir :
Accompagnement pour la "MJC Verte" (projet de
transition écologique de la structure) : 

Ateliers pour les adhérent.es et grand public. 
Organisation de comités de réflexion. 
Formations des membres (env. 5 pers). 
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Lyon - 4 Clubs créés

http://xn--tudiant-9xa.es/
http://xn--adhrent-dya.es/


Le projet

Label lancé fin septembre 2022. 
16 éco-diagnostics effectués (12 en Novembre-
Décembre 2022, 2 en janvier 2023, 1 en mars, 1 en
juin). 
6 comités de labellisation réunis pour valider les
dossiers soumis. 
10 rapports de préconisations délivrés + 1 en cours. 
4 études labellisées « palier 1 » sur 3. 
Plusieurs autres études intéressées ou à prospecter. 
Discussion avec la Chambre des notaires pour un
déploiement du label sur les départements de l'Ain
et de la Loire. 
Freins observés : conjoncture, prix et manque
d'engagement des notaires, peu d'investissement de
la part de la Chambre pour faire vivre le label... . 
Rappel budget = 2150€ par étude notariale. 
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Lyon - 4 Clubs créés

label des notaires



Le projet

Projet de 3 ans / fin en décembre 2024,
possibilité de le prolonger pour un
nouvel engagement avec l'AFD. 
Objectifs : développement de
l'éducation et sensibilisation à la
citoyenneté et à la solidarité
internationale de la maternelle au
lycée. 
10 thématiques en lien avec les
Objectifs de Développement Durable
(ODD). 
Projet regroupant 8 associations
savoyardes de solidarité internationale,
d’éducation au développement durable
et d’éducation populaire.
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Lyon - 4 Clubs créés

Activ ECSI



Le projet

Animations / Parcours pédagogiques /
développement d'outils pédagogiques /
formations / mutualisation de compétences /
centre de ressources.
Globalement, le projet fonctionne bien, même si
certains livrables ont été surestimé. 
17 500€ financés à CIE par l'AFD sur l'ensemble
du projet. 
L'implication de CIE doit s'intensifier sur le projet
(afin de respecter nos engagements en volume
horaire) :

Sur les animations
Sur la production d'un module de formation à
destination des Services civiques + formation
changement climatique. 
Sur le développement de l'outil immersif. 
Sur de la prospection auprès des collectivités
locales x entreprises. 
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Activ ECSI



La Fresque des besoins

6

23

animateurs·ices externes

30 animations

3484 euros



FCC

13
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animées 

114 volontaires formé·e·s

6050 euros



ILS COLLABORENT AVEC NOUS :

ILS NOUS SOUTIENNENT :

Des partenaires
engagés
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RAPPORT D'ACTIVITÉ 2022 - CONSCIENCE & IMPACT ÉCOLOGIQUE

Consultez notre site
internet pour suivre

notre actualité !

Contact
09 80 77 91 04

federation@associatioon-cie.fr
association-cie.fr

@asso_cie

Siège CIE
8bis Impasse Marcel Cerdan 

69100 Villeurbanne

Horaires d'ouverture :
du Lundi au Vendredi - de 9h à 17h

ce monde à changer, rêvons-le ensemble !

mailto:%20savoie@association-cie.fr
https://www.facebook.com/associationCIEAlpes
https://www.instagram.com/asso_cie_savoie/
https://twitter.com/Asso_CIE
https://maps.google.com/maps?z=16&q=local%2Bsavoie%2B67%2Brue%2Bsaint-fran%C3%A7ois-de-sales%2B73%2B000%2Bchamb%C3%A9ry
https://maps.google.com/maps?z=16&q=local%2Bsavoie%2B67%2Brue%2Bsaint-fran%C3%A7ois-de-sales%2B73%2B000%2Bchamb%C3%A9ry

